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Master 1

Droit social

Coef 4 - 9 ECTS UE1  Unité fondamentale 1 UE6  Unité fondamentale 1

UE6
1 - DROIT INTERNATIONAL PRIVE 1   [33 heures CM]     (3 ECTS) 1- DROIT INTERNATIONAL PRIVE 2   [33 heures CM ]     (3 ECTS)

2 - LE CONTRAT DE TRAVAIL   [33 heures CM]     (3 ECTS) 2-LA REPRESENTATION DU PERSONNEL   [33 heures CM]     (3 ECTS)

3- TD LE CONTRAT DE TRAVAIL  [15h TD]   (3 ECTS) 3- TD LA REPRESENTATION DU PERSONNEL  [15 heures TD]     (3 ECTS)

UE2  Unité fondamentale 2 UE7  Unité fondamentale 2

Coef 3 - 6 ECTS 1 - CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS DE TRAVAIL 1- PROTECTION SOCIALE   [33 heures CM]     (3 ECTS)
[33 heures CM]     (3 ECTS)

Epreuve écrite de 3 heures
2 - Travaux Dirigés : CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS DE TRAVAIL 2- Travaux Dirigés : PROTECTION SOCIALE   [15 heures TD]     (3 ECTS)

[15 heures TD]     (3 ECTS)

UE3  Unité complémentaire 1 UE8  Unité complémentaire 1

Coef 2 - 6 ECTS 1 - DROIT SOCIAL INTERNATIONAL ET EUROPEEN    [33 heures CM]          (3 ECTS) 1- PREVENTION ET TRAITEMENT DES DIFFICULTES DES ENTREPRISES
(obligatoire) (obligatoire)   [33 heures CM]     (3 ECTS)

Epreuves orales 2 - Une (1) matière au choix : 3 ECTS 2- Une (1) matière au choix : 3 ECTS
DROIT DES ASSURANCES   [33 heures CM] PROPRIETE INTELLECTUELLE  [33 heures CM]
DROIT DU MARCHE 1   [33 heures CM] CONVENTION EUROPEENNE DES DROITS DE L'HOMME ET DROIT PRIVE

[33 heures CM]

UE4  Unité complémentaire 2 UE9  Unité complémentaire 2

Coef 2 - 6 ECTS 1- PROCEDURE CIVILE  [33 heures CM]   (3 ECTS) 1- PROCEDURE PENALE  [33 heures CM]   (3 ECTS)

Epreuves orales 2 - Une (1) matière au choix : 3 ECTS 2-Une (1) matière au choix : 3 ECTS
DROIT DE LA SANTÉ DROIT DU MARCHE 2   [33 heures CM]
DROIT DES SÛRETES   [33 heures CM] HISTOIRE DE LA JUSTICE   [33 heures CM]

UE5  Unité d'ouverture UE10  Unité d'ouverture

Coef 1 - 3 ECTS

Epreuve orale
[écrit pour les CT] ANGLAIS JURIDIQUE   [18 heures CM]   (3 ECTS) ANGLAIS DE SPECIALITE   [18 heures CM]     (3 ECTS)

UE11  Unité libre , non obligatoire

Points bonus éventuels : engagement étudiant

SECOND SEMESTRE - 30 ECTSPREMIER SEMESTRE - 30 ECTS

Le Master Droit comprend la Mention Droit dans laquelle

trois (3) parcours sont proposés dont le Master 1 Droit social et relations sociales dans l'entreprise.
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Epreuve orale, sauf pour                                

celle faisant l'objet de TD 

(épreuve écrite de 3 heures)
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